
PROMEMORIA DOCUMENTAZIONE 

Ricorso per Richiesta Risarcitoria  

con adeguamento scatti di anzianità 

Al fine di poter promuovere il ricorso in epigrafe è necessario che gli 

interessati producano la seguente documentazione: 

 

1) Dati anagrafici, completi di residenza e domicilio effettivo se diverso, 

codice fiscale,  recapito telefonico ed indirizzo e-mail, con  fotocopia 

di carta di identità (o altro documento di riconoscimento, esclusa la 

recente patente su cartellino plastificato) e fotocopia leggibile del 

codice fiscale o della tessera sanitaria 

2) certificato o altro documento attestante il conseguimento 

dell'abilitazione nella specifica classe di concorso 

3) certificato di stato di servizio e, ove possibile, copia dei contratti a 

tempo determinato stipulati negli ultimi cinque anni (almeno tre di 

seguito). Chi abbia stipulato un numero maggiore di contratti a tempo 

determinato, anche in un arco di tempo superiore a cinque anni, può 

senz'altro documentare il tutto. 

4) Buste paga dell'ultimo anno lavorato + una busta per ciascun anno 

5) Precisazione della graduatoria di riferimento e del numero di 

posto occupato 

6) Precisazione dell'attuale sede di servizio 

7) Il tutto raccolto in una carpetta personale, intestata con nome, 

cognome e specifica della tipologia di nomina  (incarico USP oppure 

del Dirigente Scolastico 

 

 

Avvertenze: 

 

a) i ricorrenti verrano divisi in gruppi di 15. Ciascuno dovrà precisare, nel 

proprio foglio di raccolta dati, la tipologia di nomina 

b) Il costo della fase di primo grado (non è al momento previsto un'ulteriore 

grado di giudizio) è di € 150,00 + CPA 4% + IVA 20%, per un totale di € 187,20; 



per gli iscritti GILDA verrà richiesto un inferiore  importo a titolo di 

forfettario rimborso spese. 

c) All'esito del giudizio si valuterà un saldo da corrispondersi in considerazione 

della durata del procedimento che sarà limitato in ipotesi di esito negativo e 

diversamente considerato in ipotesi di risultato in favore dei ricorrenti. 

d) La procura verrà rilasciata con esclusivo riferimento all'ordinario giudizio 

di primo grado. Chi volesse in seguito recedere sarà sempre libero, come per 

legge, di revocare il mandato e provvedere in tal senso previa comunicazione al 

difensore a mezzo racc. a.r. 

e) per eventuali successivi gradi o fasi di giudizio sarà necessario contattare il 

legale per rilasciare un'ulteriore procura  

f) Le comunicazioni del difensore saranno effettuate esclusivamente a mezzo 

posta elettronica 

g) Preliminarmente al deposito del ricorso sarà necessario il tentativo 

obbligatorio di conciliazione dinanzi all'Ufficio Provinciale del Lavoro. La 

conseguente procedura ha un termine ordinario di 90 giorni. Il difensore verrà 

delegato a presenziare alla seduta per il tentativo di conciliazione, salva la libera 

partecipazione di chiunque lo desiderasse. E' possibile che l'Amministrazione non 

dia seguito in alcun modo al detto tentativo.  

h) Il legale che si occuperà della difesa presso il Tribunale di Catania sez. 

Lavoro è l'Avv. Concetto Ferrarotto, con studio in Catania, piazza Iolanda n. 6 

– Tel. 095-536.555 – Fax 095-539176 – e-mail: info@studioferrarotto.it. 

Considerate le spiegazioni già rese nonché il numero dei partecipanti ed i costi 

parecchio ridotti, si prega vivamente di non interpellare individualmente il 

suddetto legale al di fuori di particolari ed anomale problematiche.  

i) La documentazione sarà consegnata ad un referente dell'associazione 

sindacale. 

l)  L'importo per acconto e le sottoscrizioni andranno contestualmente 

consegnati ed apposte presso lo studio dell'Avv. Ferrarotto Concetto in date che 

verrano comunicate successivamente con congruo anticipo, separatamente in 

gruppi di 15 ricorrenti.  


